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Por ser tutelado por norma de or
dem publica, o direito ao aviso
prévio devido ao empregado nao
pode ser objeto de rentncia. Os
honorarios advocaticios, na Jus
tica do Trabalho, somente sdo de
vidos quando os pressupostos do
Enunciado n® 219 da Sumula go
Tribunal Superior do Trabalho es
tiverem atendidos; Recurso de
revista conhecido e provido -em
parte.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso de Revista n® TST-RR-2394/86.7 em que € Re
corrente CASAS DA BANHA COMERCIO E INDUSTRIA S/A e Recorrido
FRANCISCO RICARDO DO NASCIMENTO.

Foi o sequinte o relatério aprovado em
Sessao:

"0 Eg. 19 Regional, atraves de sua 4a.
Turma, pelo v. acdrdac de fls. 271/272, rejeitando prelimina
res de nulidade da sentencga e de caréncia de ac¢ao, negou pro
vimento, nco méritc, ao apelo da Empresa, unica Recorrente, scb
a alegacao, sintetizada na ementa, de que:

'As nulidades devem ser declaradas guando dos atos ingui

nados resultar manifesto prejuizo ds partes, pois sempre

/ juizo ndo hda nulidade. A sentenga recorrida nao padece

de gualguer eiva de nulidade. Recibo de guitacao. Valida

e. Os recibos valem pelo que neles esta contido., Onus

de pericia. Sucumbente a recorrente, dela os onus decor
rentes da pericia'.

Inconformada, vem de revista a Empresa
pglas razoes de fls. 273/280, argiiindo, preliminarmente, a ex
tincdo do processo, nulidade da sentenca e caréncia de acgdo ;
noc mérito, insurge-se contra o deferimento de honorarios agd
vocaticios, ressarcimento de prejuizos causados ao Re

clamante, horas extras, adicional noturno e aviso prévio.
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prévio.

Admitida, em parte, a revista (fls. 283),
a Empresa interpos o AI-2593/86, em apenso e gque acabo de apre
ciar. ' '

Ndo contra-arrazoada, a d. Procuradoria ,
em parecer lancado a fls. 291, opina pelo conhecimento par
cial e provimento da revista, para exclusdo dos honordarios ad
vocaticios". -

o relatdrio.

E
vOTO

1. Conhecimento.

1.1. Nulidade da sentencga.

A segunda audiencia em prosseguimento ;
conforme ata de fls. 141, nio compareceram as partes. Pretende
a empresa gue o ndo comparecimento do reclamante demonstraj
ria a sua desisténcia tacita da acac e, conseqlientemente, deve
ria a Junta ter éxtinguido o feito;

Assim, da nao extingcdo do feito e de néo
acolhimento do cerceio de defesaiteria reéultado flagrante -9
fensa aos arts. 153, § 15, da Constituicao, e 267, do CPC.

O Regional rechacou é prefacial por consi|
dera-la sem amparc legal e por nao comprovado pela recorrente
gualguer prejuizo, sem o gual ndo hd nulidade (£fl1s.272).

Enunciado n® 221. Ndo conheco.

1.2. Caréncia da acao.

Postula-se que a homologagdo de rescisdo
contratual perante a Delegacia Regional do Trabalhe, sem qual;
guer ressalva, seja considerado ato jurldico perfeito e inatal
cavel, nos termos dos arts. 1030, do Cédigo Civil, e 153, § 39,
Ga Constituicao.

0 Regional, afastando a carencia da acao ,
entendeu gue a guitacao invocada vale pelo gue nela contido
(fls. 272).

0 acdrdido estd em consonéncia com o Enun]
ciado ne 41, desta Corte; légo, ndo hi falar-se em ofensa a
lei ou a Constituicao, menos ainda em conflito pretoriano.

Naoc conheco.

1.3. Ressarcimento dos prejuizos causados

Insurge-se a empresa conira as decisges
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decisoes de 19 e 29 graus, que a consideraram litigante de md
fé, impondo-lhe as penalidades previstas no art. 18, do CPC.

A recorrente nac logra demonstrar viola
¢ao a literalidade dos arts.-460, 333, inciso I, do CPC, B1lB,
da CLT, e 153, § 15, da Constituicgao.

Nao conheco.

1.4. Horas extras e adicional noturno.

Sustenta a recorrente viclagdo aos arts.
818, da CLT, e 333, I, do CPC, de vez que o reclamante nao te
ria produzido gqualquer prova‘de que "tivesse trabalhado em ho
ras extras e fizesse jus ao adicional noturno, além do que fo
ra reconhecido e pago®(fls. 277).
Decidiun © Regional:
"As horas extras resultaram comprovadas, integrando a re
muneracao para todos os efeitos de direito, como igunal
mente devido o adicional noturnco" (fls.272).
Em face de tal entendimentc, busca-se o]
reexame das provas.

Nao conheceo. Enunciado ne 126.

1.5. Aviso prévio.

A sentenca (fls.243), mantida pelo Regio
nal (£f1s.272), consigna gque o aviso preévio constitui direito do
empregado, sendo irrenunciavel.

Conhecgo por divergéncia com os arestos de
fis, 279. -

1.6. Honorarios advocaticios.

No particular, conheco por divergeéncia com

o Enunciado ne 11.
2. Mérito.

2.1. Aviso prévio.

Como tenho sustentadc em decisoes anterio
res (RR-677/85.6 e RR-1327/86.0), o pagamento do aviso oprévio
& determinacdo cogente, sendo devido nos contratos por pPrazo
indeterminado. .

A lei ndoc impede gue o empregador dispen

se o empregado do trabaiho no pericdo, mas isso nac o desobri-

Ao concordar com O pedido, a empresa libe

rou o reclamante da prestacao laboral no periocdo respectivo,

0 gue nao significa possa eximir-se do pacamentc devido.
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devido.

As repetidas decisoes deste Tribunal so
bre a matéria em tela sempre foram no sentido de afirmar é
irrenunciabilidade do aviso prévio, ao fundamento de se tratar
de norma de direito de ordem publica. - -

‘ Esse € um principio consagrado no Direi
to do Trabalho, fazendo excec¢io aguele imperante no Direito
Comum, no gqual a renunciabilidade é a regra geral. AS normas
de direito laboral sao de cardater imperativo, estabelecidas na
tutela do empregado, visando a beneficios imediatos do Esta
do, como parte interessada na preservacao da forca de traba
lho.

Quer se examine o aviso prévic ante suas
finalidades de protegio ac desemprego e a produgao,  como
defende Russomano, guer ante a sua natureza juridica de insti
tuto de ordem publica, trata-se de direito irrenuncidavel e in
transacionavel.

Nego provimento.

2.2 . Honorarios advocaticios.

O reclamante ingressou em Juizo assisti
do por advogado livremente constituldo,e nac pelo sindicato
de sua categoria. V

Tendc em vista os Enunciados de nes 11 e
219, cujos reguisitos nao foram preenchidos, dou provimento
4 revista para excluir da condenagao 0s honorarios advocati -

cios.

ISTO POSTO:

ACORDAZM os Ministros da Segunda Turma do
Tribunal Superior do Trabalho conhecer do recurso guanto acs
honorarios advocaticios e dar-lhe provimento, para exclui-los
da condenacdo, unanimemente. Sem divergéncia, conhecer do re
curso guanto ao aviso prévio, no mérito, vencidos os Excelen
tissimos Senhores Ministros Melson Tapajos, relator,e Barata
Silva, negar-lhe provimentoc. A unanimidade, nao conhecer do
recurso guanto acs demais itens.

Brasilia, 17 de dezembro de 1986.

Presidente

C. A, BARATA SILVA
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